shar'ez KNow

AT-VARE TESTVIRKSOMHED

Share2know er en webbaseret portal, som synligger og malretter viden om virksomheders
menneskelige ressourcer gennem erfaringsudveksling og nuancerede mélemetoder.

Share2know er derfor ikke alene en videndatabase, men ogsé et redskab, som ger det lettere for
virksomheden at anvende den indsamlede viden til gavn for bade virksomhed og medarbejdere.

Med Share2know kan du blandt andet
Fé& systematisk dokumentation af egne HR aktiviteter
Downloade analyser om fx:
HR funktionens rolle i virksomheden
Virksomhedens overordnede forretningsstrategi
Kortleegning af len og personalegoder i virksomheden
Hente inspiration gennem benchmarking med portalens gvrige testvirksomheder

Holde dig orienteret om ny viden indenfor HRM

Som testvirksomhed far du felgende muligheder
Fuld adgang ftil portalens viden og veerktgjer
Adgang til ekspertviden indenfor HRM og strategi
Mulighed for specialanalyser designet specifikt til HR problemstillinger i din virksomhed
Invitationer til workshops og konferencer arrangeret af eksperterne bag portalen
Individuel sparring pd HR mdling

Mulighed for at pévirke udviklingen af portalen og bidrage til Share2know version 2.0

Som testvirksomhed har du felgende forpligtigelser

Du skal underskrive en hensigtserklcering om et ca. tidsforbrug, som Share2know vedlcegger
ansggninger om midler fra fonde og statslige instanser

Du skal afrapportere tidsforbruget halvarligt i henhold til projektmidlernes retningslinier

Du skal give feedback til projektgruppen, nér det er muligt (fx i form af spergeskema, telefon/
brev/e-mail, beseg af personerne bag portalen)

Du skal indrapportere data til portalen, s& vidt det er muligt




